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1. Popis mobility — zakladni informace

Jméno, pfijmeni David Cepicka
Skola — nazev, adresa SPSE V Uzlabiné, Praha 10
Mobilita — Job Shadowing Hamburg, 3. 12. 2018 — 7. 12. 2018, Berufliche Schule ITECH,

Eibinsel Wilhemburg (BS14)

2. Popis partnerské skoly

Jednalo se o stfedni odbornou skolu, kterd se zaméruje na praktickou pfipravu studentl pro jejich
uplatnéni ve spolupracujicich firmach, v nich jsou zaroven studenti zaméstnani. Skola jako takova je
umisténa v celém komplexu skol v méstské ¢asti Wilhemburg mésta Hamburku. Ve skole studuje v 54
tfidach cca 1 400 zakd, ktefi maji moznost studovat obor praktické chemie, informatiky a
elektrotechniky v systému tzv. dudlniho vzdélavani.

Obrazek 1: Budova skoly

Oblast informatiky, kterd mé jako ucitele odbornych predméti v oblasti informacnich technologii
zajimala nejvice, pak studenti maji moZnost pfipravovat v oblasti vyvoje aplikaci a v oblasti navrhu,
vyvoje a spravy IT systému. Ve Skole vyucuji kvalifikovani ucitelé, popf. odbornici, ktefi plsobili

v praxi a ktefi si dodélali pedagogické studium.



Obrazek 2: Pfehled kurzli pro obor Informatika (1. pololeti)

Skola velmi Gzce spolupracuje se spolupracujicimi firmami a obsah vyuky pFizpGsobuje (v oblasti
odbornych predmétl) pozadavkdm firem. Skola je velmi vzdu$na a prostornd, jak tfidy, tak chodby a
ostatni prostory. Je velmi dobfe vybavena vypocetni a didaktickou technikou a vibec veskerym
zazemim pro vyuku. Zaci maji moznost pfi studiu ziskat certifikaty Cisco Academy, certifikdt KMK,
mohou studovat ve dvoujazyénych tfidach. Kromé vyucujicich do Skoly pfichazeji vyu€ovat i externi
odbornici, Skola ma fungujici spolupraci s jinymi zahrani¢nimi Skolami (USA, Tchaj-wan, Norsko). P¥i
vyuce pouzivd model Scil, ktery oznacuje vzdélavani orientované na samostatnost, zodpovédnost,
kompetence a individualizované uceni. Pfi vyuce Z4aci pouzZivaji systém Moodle, v némz maji uveden
obsah a cile jednotlivych kurzd, které se ve Skole vyucuji. Vyuka je vyrazné orientovana na praci

v tymu a ziskavani nejen odbornych, ale i komunikacnich a prezentacnich dovednosti. Ulitel zde
slouzi zejména jako prlivodce studiem. Ve tfidach je primérné 28 zak.



Obrazek 3: Dvojjazycna (bilingvni vyuka a spoluprace skoly se skolami v zahranici
3. Popis a struktura hodin v rdmci stinovani

V rdmci stinovani jsem navstivil vybrané vyucovaci hodiny — konkrétné se jednalo o navstévu
vyucovacich hodin orientovanych na vyuku pocitacového hardwaru, operacnich systém a siti a
hodinu zaméfenou na spravu a definovani pozadavk( pro fizeni projekt(. Dale jsem mél moZnost
navstivit zaky pracujici na dlouhodobém projektu Hackathon, v némz méli Zaci vymyslet, navrhnout a
nasledné realizovat a konecné obhdjit funkcni feSeni komplexniho problému. Jednalo se tedy o
komplexni projekt realizovany béhem dvou tydn( vyuky, ja jsem navstivil Zaky v dobé, kdy pracovali
na projektu druhy tyden (prvni tyden vymysleli téma komplexniho projektu a plan jeho realizace) —
v tomto druhém tydnu jiz probihala vlastni prakticka realizace a ndsledna obhajoba projektu.
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Obrazek 4: Poutac zaku na veletrh napadi (obhajoby dlouhodobych projektt)

V navstivenych hodinach podle mozZnosti probihalo pozorovani prace zaka, sledovani role ucitele ve
tfidé a pribéhu vyucovaci hodiny. Dle moZnosti pak probihaly kratké rozhovory se zaky ohledné
vyuky a vlastni prace ve vyu€ovaci hodiné a také rozhovory s uciteli, ktefi ndm predstavovali systém
vyuky a poZadavkl na Zaky.




Obrazek 5: Ukazka plakatu, ktery je soucasti obhajoby projektu. V tomto pfipadé se jedna o projekt
fesici automatické zalévani kytek v bytu béhem delsi nepfitomnosti jeho majitele.
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Obrazek 6: Dotaznik pro ucitele uréeny pro hodnoceni jednotlivych tyma

4. Dotaznik stinovanych ucitelt

V ramci mobility jsem navstivil fadu vyucovacich hodin v rliznych tfidach s rliznymi uditeli, nicméné se
dvéma jsem absolvoval kratky rozhovor (interview), v némz jsem zjistoval, jaké pfedméty vyucuji, jak
dlouhou maji pedagogickou praxi, jaké vyu€ovaci metody pouZivaji, na jejich postoj k praci ucitele...
Prvnim vyucujicim byl pan Dirk Jaeger, kterého jsem navstivil ve vyucovaci hodiné kurzu 1st IT -
modul-Hardware Components. Pan Dirk Jaeger se specializuje na vyuku pocitacového hardwaru a
patfi mezi zacinajici ucitele (na Skole vyucuje prvnim rokem a pfedtim nikde na $kole nevyucoval,
vedl| pouze praxe studentl ve firmé). Na praci ucitele nejvice ocenuje, Ze mlze ukazovat Zakim cestu
k néjakému cili a Ze jim miZe pomdahat a podporovat je v této cesté. Jeho Uvazek ¢ini 21 hodin tydné
ve tfidach s poctem zaka 2040, za idealni pocet Zaku ve tridé povazuje 20 Zakd. BEhem navstévy ve
tridé bylo pfritomno 32 zaka. Ttida byla velmi prostornd, okolo stén byly stolky s pocitaci, uprostred
tridy byly lavice se Zidlemi. Ucitel mél k dispozici katedru a televizi na pojizdném stojanu, na kterou
promital z notebooku vyucovanou latku (v tomto pfipadé obsah kurzu Moodle). Ve tfidé mé zaujaly
motivacni nasténky, na nichz byly navody pro efektivni uceni. Vybaveni skoly pro vyuku je podle néj



dobré. Z vyucovacich metod uptednostriuje skupinovou praci, pokud vyucuje novou latku, pak vyklad.
Metodu stinovani pouzival velmi ¢asto zejména na Uplném zacatku, kdy navstévoval vyucovaci
hodiny jinych uciteld, ucastnil se parového vyucovani (vyuka tiidy za Gcasti dvou uciteld). Vzhledem
k tomu, Ze Hamburk je multikulturni mésto, ma zkusenosti i s vyukou cizincd a chtél by si minimalné
vyzkouset vyuku i v ciziné a hledat tam inspiraci pro svoji vyuku. Jesté, nezZ se stal ucitelem, pUsobil
jako navrhar v reklamnich agenturdch, kde se staral o Zaky, ktefi tam pftisli na praxi. Aby se mohl stat
ucitelem, musel absolvovat 1,5roc¢ni ucitelsky kurz zakoncéeny zkouskou. Na jeho vyucovaci hodiné jiz
zmifnovaného kurzu orientovaného na pocitacovy hardware Zaci maji za cil seznamit se s rGznymi
druhy a podobami hardwaru. V kurzu v systému Moodle pak maji kromé studijniho materialu i
otazky, na které maji béhem studia odpovédét. Kazda skupina (tym) zpracovava jedno téma, po
zpracovani tématu si vypracované materialy (pfedpoklada se rozsah 4-5 stranek) navzdjem predaji.
Vyucujici hodnoti kvalitu zpracovanych material(i. Po tomto kurzu nasleduje kurz orientovany na
zaklad pocitacovych siti a pocitacové bezpeénosti. Zaci studuji dle pozadavku firem (2—3 roky, mohou
koncit i dfive).

Druhym vyucujicim, s nimz jsem absolvoval delsi rozhovor (interview), byl pan Helge Paulsen, kterého
jsem navstivil ve vyuc€ovaci hodiné kurzu Client-Server Systems. Pan Helge Paulsen se specializuje na
vyuku pocitacovych siti a vyvoj softwaru, a i on patfi mezi zacinajici ucitele (na Skole vyucuje druhym
rokem a ani on predtim nikde na Skole nevyucoval). Na praci ucitele nejvice ocefuje moznost
interakce a komunikace s Zaky. Vyucuje ve tfidach s poctem zak( 28—33 zakd(, pfi mé navstéveé bylo ve
tridé 26 zaka. | v tomto pripadé probihala vyuka ve velmi prostorné tridé, kde vsak tentokrat byly
pouze lavice s Zidlemi a kazdy Zak si pfinesl vlastni notebook. Ucitel mél k dispozici katedru a pocitac
(popfipadé notebook) s projektorem a interaktivni tabuli.

Obrazek 7: Vzhled tfidy pro vyuku

Z vyucovacich metod pouziva pfednostné rychly vyklad s ndslednou samostatnou praci. Metodu
stinovani pouzival béhem dopliujiciho pedagogického studia a do budoucna urcité planuje
absolvovat néjaké dalsi stinovani. Ze stejného dlvodu jako pan Jaeger ma i on zkuSenosti s vyuku
studentl — cizincl. Vyuce v ciziné se nebrani, bral by to jako novou zajimavou zkusenost, kdy by mél
mimo jiné moZnost poznat jinou kulturu a prostfedi. Pochazi z ucitelské rodiny, coz bylo hlavnim
dlvodem, proc¢ si povolani ucitele vybral. Pfi ndvstévé vyucovaci hodiny mé zaujalo, Ze Zaci pfichazeli
na vyuku a sami hned védéli, co maji délat a béhem celé hodiny pracovali v tymech a prakticky
samostatné, (byli pfitomni dva vyucujici), ktefi prochazeli jednotlivé tymy, konzultovali s nimi postup
fesSeni projektu, jejich pokrok a fesili s nimi pfipadné problémy. Opét plsobili spiSe jako prlvodci nez



jako vyulujici, ktefi Zakdm néco vysvétluji. Ve tfidé panovala tvircéi atmosféra, opét bylo vidét, ze
ucitelé zaklm poskytuji velkou volnost, nicméné zakim bylo jasné, Ze musi pracovat, aby stihli
projekt obhajit — opét je zde kladen velky dlraz na to, aby Zaci dokazali nést odpovédnost za své
jednani a jeho dasledky. Zaci pracovali na komplexnim projektu z oblasti operaénich systéma a
pocitaovych siti, ktery zahrnoval navrh a konfiguraci pocitacové sité, instalaci a konfiguraci
operacnich systému a sluZzeb na serverech a ekonomickou rozvahu projektu. Pfedchozi tyden pred
nasi navstévou absolvovali teoretickou a praktickou pfipravu na projekt, pak navrh pomoci
simulacnich program( (virtualni pocitace — aplikace VirtualBox a program Packet Tracer pro navrh a
konfiguraci pocitacovych siti). Posledni fazi projektu pak bude jeho fyzicka realizace na redlném
hardwaru. Hodnocena bude cela skupina, a to vice uciteli (podle jejich odbornosti). Zajimavé je, ze
skupiny si Zaci voli sami a sami si fesi i veSkerou komunikaci a pfipadné problémy ve skupiné (a ¢asto
jsou v tomto ohledu daleko prisnéjsi nez ucitelé). Ve skupiné si Zaci voli i role. Prace na projektu pak
kon¢i obhajobou ve formé prezentace.

5. Pfinos mobility/znalosti a dovednosti

Ucast na projektu mobility byla pro mé velmi pfinosna — da se Fici, e pro mé osobné byl cely pobyt
v Hamburku jednou velkou inspiraci, jak se daji véci ,, délat jinak”. Mél jsem moznost seznamit se
strukturou némeckého skolského systému a zejména s podobou odborného Skolstvi. Vyuka zejména
ve vyssich rocnicich je orientovdna velmi prakticky, tj. na ziskani praktickych dovednosti a tzv. soft
skills, tj. komunikaénich schopnosti a schopnosti prace v tymu. Mozna je to i tim, Ze Zaci jsou
zaméstnani v konkrétni firmeé a pripravovani na urcitou pozici v Uzké spolupraci s touto firmou. Pfi
studiu se u Zakd predpoklada domaci pfiprava, veskeré studijni materialy maji Zaci v systému Moodle,
na vyucovacich hodinach, které jsem mél moznost navstivit, Zaci pracovali s témito studijnimi
materialy a pracovali na konkrétnich ukolech opét v ramci tymu. Ucitel plsobil pouze jako pomocnik
a poradce. Pokud se jednalo o vyuku, kde bylo nutno ziskat zdkladni znalosti, pouZil ucitel i vyklad,
nicméné poté jiz studenti pracovali na zadani ukol(i vztahujicich se k ucivu samostatné nebo v tymu,
poptipadé si méli danou latku zopakovat a nastudovat doma opét za vyufiti systému Moodle. Z&ci
jsou tak v hodinach nuceni byt velmi aktivni a musi byt pfipraveni jiz z domova, jinak jim hrozi, Ze
zadané téma nezvladdnou zpracovat, popf. budou muset pracovat navic doma. Z4ci jsou vedeni

k odpovédnosti za sebe sama a za svéfené ukoly. Seznamil jsem se tak s tim, jak se v némeckych
odbornych skolach realizuje odborna vyuka, jak se realizuje projektova vyuka a jaké metody se
pouzivaji pro vyuku. Kromé vlastni vyuky mé velmi zaujaly i neobycejné korektni a pratelské vztahy
mezi uCiteli i Zaky navzajem, cozZ ve vysledku ve Skole navozovalo pfijemnou a klidnou atmosféru.

6. Celkové zhodnoceni mobility

Skola jako takova na mé celkové zapUsobila velmi kladnym dojmem. Skola je umisténa

v samostatném Skolnim komplexu v dobré dostupnosti do centra mésta. Jedna se o budovu, ktera je
na nase pomeéry vystavéna velmi velkoryse, co se tyce prostoru jak ve tfidach, tak i mimo né. Velmi
mé oslovily pratelské a neformalni vztahy mezi vedenim skoly a j vyucujicimi, velmi hezké a
neformalni vztahy mezi vyucujicimi navzajem i mezi uciteli a Zaky. Ve Skole vladla hezka, klidnd a
pratelska atmosféra. Zaci jsou vzhledem k tomu, Ze jsou sou¢asné zaméstnanci firem, pfirozené
motivovani ke studiu, pracuji velmi samostatné (jak individualné, tak i pfi tymové praci). Ucitelé pak
plsobi ve tfidé jako konzultanti, pomahaji jednotlivym zakdm fesit jejich problémy, odpovidaji na
dotazy, popf. se ptaji sami a zjistuji tak vysledky vzdélavani. Ve skole jsem mél moznost v ramci
stinovani sledovat nejen samotnou vyuku, ale v ramci Hackatonu, ktery Skola pofadala, jak praci
ucitelt v okamziku, kdy Z4ci pracuji na kompletnim (14tidennim) projektu, tak na prezentaci jejich
vysledk( v rdmci prehlidky vysledki vSsech tym. Libi se mi i ndpad s individualizaci vyuky (metody



Scil) v€etné orientace nejen na odbornou ¢ast, ale i na komunikaéni a prezentacni dovednosti. Urcité
by bylo pfinosné tento zplsob vyuky alespon ¢astecné prenést i do vyuky v nasich Skolach.

Je moc dobre, Ze $kola si pro budouci moznou spolupraci vybrala kromé jinych skol (jiz zminéné USA,
Tchaj-wan, Norsko) i nasi skolu, protoze béhem stinovani vyplynulo, jak velmi pfibuzné obory studia
obecné& mame. Zaci u nas i v Hamburku se pfipravuji na obdobné pracovni pozice, obsah vyuky je
velmi podobny, coZ pfedstavuje pro nasi budouci spolupraci velky klad. Zaroven je hostitelska Skola
velmi naklonéna jak vyméné zakd, tak i pfipadné ucitel(, tj. pofadani nejen vyménnych pobyt(, ale i
moznost spoluprace na rliznych projektech. Jako mensi problém se zde jevi skutec¢nost, Ze Zaci

v Hamburku jsou ve srovndni s Ceskymi zaky obecné o dva az tfi roky starsi, nicméné si myslim, ze
daleko duleZitéjsi nez vék je v tomto pripadé skladba udiva a zde je prinik opravdu velky.



